
Mit unseren Versorgungslösungen erhalten Ihre Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter einen optimalen Schutz in den Bereichen 
Altersvorsorge, Gesundheitsvorsorge und Unfallabsicherung 
– vom Eintritt ins Berufsleben bis zur Rente.

Gute Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind das Herzstück 
eines jeden Unternehmens. Steigern Sie als Arbeitgeber mit 
einem  „Extra“ ganz einfach Ihre Attraktivität: Die betriebliche 
Versorgung ist ein starkes Zeichen der Wertschätzung und ein 
lukrativer Benefit.

Belegschaft versorgen

Das gewisse 
„Extra“ für Ihre 
Belegschaft.
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Betriebliche Vorsorge für Ihr Team: 
Umfassender Schutz aus einer Hand.

Unsere Versorgungslösungen für Ihren Betrieb:

S M L

Arbeitgeberleistung zur betrieblichen 
Altersversorgung

monatlich 25,00 €

Arbeitgeberleistung zur betrieblichen 
Altersversorgung

monatlich 50,00 €

Arbeitgeberleistung zur betrieblichen 
Altersversorgung

monatlich 100,00 €

Gesundheitsbudget von jährlich 300 €*

monatlich 13,00 €  

Gesundheitsbudget von jährlich 600,00 €
Inklusive 70 % bei Zahnersatz**

monatlich 33,22 €

Gesundheitsbudget von jährlich  
1.200,00 € inklusive 70 % bei Zahnersatz**

monatlich 48,22 €

24 h Unfallschutz weltweit
Leistungen bereits ab 1 % Invalidität

monatlich ab 5,00 €

24 h Unfallschutz weltweit
Leistungen bereits ab 1 % Invalidität

monatlich ab 7,50 €

24 h Unfallschutz weltweit
Leistungen bereits ab 1 % Invalidität

monatlich ab 10,00 €

*  Versorgungslösung S: GesundAKTIV+ mit Zahnersatz, Zahnbehandlung, Zahnvorsorge, Sehhilfe, Arznei-, Heil- und Hilfsmittel, Vorsorgeuntersuchungen, 
Naturheilkunde.

**  Versorgungslösungen M und L: GesundAGIL+ beinhaltet alle Leistungen der Versorgungslösung S - GesundAKTIV plus 70 % Zahnersatz. Implantate, 
Brücken, Kronen, Inlays, Kieferorthopädie etc. werden über das Budget hinaus erstattet.

Hinweis: Die Versorgungslösungen S, M und L sind ein Auszug aus den Tarifen. Im Einzelnen gelten die Allgemeinen Versicherungsbedingungen für die 
betriebliche Krankenversicherung Teil I und II sowie das Leistungsverzeichnis für Assistance-Leistungen.

Beiträge sind Betriebsausgaben

Interesse? 
Sie benötigen mehr Informationen oder möchten ein  
unverbindliches Beratungsgespräch vereinbaren? 
Bitte kontaktieren Sie Ihren Ansprechpartner bei  
SIGNAL IDUNA. 

Ihr persönlicher Ansprechpartner:
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